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AVVISO DI SELEZIONE DI UN ESPERTO IN INCLUSIONE
MEDIANTE COMPARAZIONE DI CURRICULA E COLLOQUI

per predisporre una graduatoria da cui attingere e contrattualizzare un esperto in inclusione
nell’ambito del progetto 423 “Enti Locali e Comunita per I’ Autonomia” Obiettivo Specifico 1 - Asilo
a valere sul Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione 2021-2027 - 0043 - Promozione dell’autonomia
sociale ed economica dei rifugiati Cluster III;

Premesso che:

ANCI Sicilia ha partecipato all’avviso per la presentazione di progetti a valere sull’annualita 2021—
2027, nell’ambito dell’Obiettivo Specifico 1 - Asilo.

Il partenariato ¢ composto dal Comune di Palermo, dal Dipartimento di Scienze Umanistiche
dell’Universita degli Studi di Palermo, dalla Citta Metropolitana di Palermo e da ANCI Sicilia.

Il progetto ¢ stato ammesso a finanziamento a seguito di esito positivo della procedura di selezione e
dovra concludersi, salvo eventuali proroghe, entro il 17 settembre 2028.

Il capofila ha approvato la rimodulazione del budget proposta da ANCI Sicilia;

L’ANCI Sicilia ha la necessita di acquisire una competenza specialistica nell’ambito della
comunicazione, al fine di garantire un corretto ed efficace svolgimento delle attivita progettuali;

I’ANCI Sicilia, pertanto, intende avviare una procedura comparativa, integrata da un colloquio,
finalizzata alla selezione di personale esterno, al fine di predisporre graduatorie cui attingere per la
successiva contrattualizzazione.

Tanto su premesso, ai fini del rispetto dei principi di trasparenza, parita di trattamento e non
discriminazione, pubblica il presente Avviso specificando, di seguito, criteri, modalita, termini e tutte
le informazioni essenziali relativi al profilo da selezionare e al rapporto di lavoro da avviare.

Tutto premesso

Art. 1
(Oggetto dell’incarico)

L’esperto in materia di inclusione avra il compito di supportare ANCI Sicilia nelle attivita finalizzate
a favorire la diffusione, il trasferimento e il rafforzamento delle conoscenze e delle competenze
sviluppate nell’ambito del progetto sui temi dell’inclusione sociale, abitativa e lavorativa dei
migranti, dell’autonomia e del raccordo con il sistema delle imprese e gli strumenti di microcredito.

L’incarico sara svolto in raccordo con i partner progettuali e con le attivita promosse da ANCI Sicilia,
con particolare riferimento al coinvolgimento dei Comuni siciliani, del personale degli enti locali e
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dei soggetti del sistema SAI, al fine di favorire la condivisione di esperienze, modelli operativi e
buone pratiche sviluppate nell’ambito del progetto.

In particolare 1’esperto sara chiamato a:

- supporto tecnico-specialistico sui temi dell’inclusione sociale, dell’autonomia abitativa e lavorativa
dei migranti e del raccordo con il sistema delle imprese e degli strumenti di microcredito;

- approfondimento, raccolta e sistematizzazione di esperienze, modelli operativi ¢ buone pratiche
sviluppate nell’ambito del progetto dai partner coinvolti e in altri progetti, ai fini del trasferimento di
conoscenze agli enti locali;

- supporto al rafforzamento delle competenze dei Comuni siciliani, del personale degli enti locali e
enti gestori dei SAI sui temi dell’inclusione e dell’autonomia dei migranti;

- realizzazione di momenti di confronto tecnico, workshop, gruppi di lavoro e attivita di
approfondimento rivolte ai Comuni aderenti al coordinamento regionale e agli altri enti locali
dell’Isola;

- predisposizione di contributi tecnici, materiali di approfondimento e strumenti operativi sui temi
dell’inclusione abitativa, lavorativa e sociale dei migranti, in raccordo con le attivita di
comunicazione e disseminazione del progetto;

- supporto alle attivita di coordinamento con i partner progettuali e con gli enti locali coinvolti, al fine
di favorire la diffusione delle conoscenze e delle competenze maturate nell’ambito del progetto.

Art. 2
(Requisiti di partecipazione)

Requisiti generali:

¢ cittadinanza italiana o di uno Stato membro UE;

e godimento dei diritti civili e politici;

e assenza di condanne penali o procedimenti in corso incompatibili con I’incarico;

e assenza di situazioni di conflitto di interesse.

e ottima conoscenza della lingua italiana scritta e parlata;

e Non essere destinatario di sanzioni interdittive di cui all’art 9 co. 2 lett. ¢ del D.lgs n 231/01
o altre sanzioni che comportino il divieto di contrarre con la Pubblica Amministrazione;

e Non essere incorso in uno dei motivi di esclusione dalle gare pubbliche previste dall’art 80
del Codice dei contratti;

e Non essere soggetto a destituzione, dispensa, decadenza o licenziamento da un precedente
impiego presso la pubblica amministrazione;

e [ suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine per la
presentazione delle domande.
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Requisiti specifici obbligatori:

e possesso di laurea triennale, magistrale o del vecchio ordinamento in discipline giuridiche,
economiche, politiche, sociali, sociologiche, della cooperazione internazionale o equipollenti;

e esperienza professionale almeno triennale nell’ambito di attivita e progetti riguardanti
I’inclusione sociale, lavorativa e abitativa dei migranti, i processi di integrazione e autonomia
o il sistema dell’accoglienza;

Art. 3
(Presentazione della candidatura, contenuto della domanda e termini di presentazione)

I soggetti interessati dovranno far pervenire la propria candidatura entro e non oltre le ore 12,00 del
12 giugno 2026 a mezzo PEC a: ancisicilia@pec.it;

Nell’oggetto deve essere espresso che si intende partecipare all’avviso pubblico per esperto in
comunicazione;

La documentazione da produrre a pena di esclusione, ¢ la seguente:

1) Domanda di partecipazione, redatta secondo il modello A) allegato al presente avviso debitamente
firmata;

2) Curriculum vitae reso in formato europeo in forma di autodichiarazione contenente elementi
necessari a desumere in modo inequivocabile la presenza dei titoli di ammissibilita e di valutazione,
nonché la dichiarazione di consenso al trattamento dei dati personali;

3) Copia di un documento di riconoscimento in corso di validita.

Tutta la documentazione dovra essere allegata in formato pdf e sottoscritta con firma digitale ovvero
con firma autografa e accompagnata da copia di valido documento di riconoscimento.

Art. 4
(Procedure di valutazione, modalita di selezione e verifica dei requisiti dichiarati)

4.1 La procedura comparativa dei profili dei candidati sara effettuata da una commissione di
valutazione, composta e nominata dopo la scadenza del termine per la presentazione delle
candidature. La Commissione ¢ composta da un numero dispari di componenti, minimo tre, di cui un
Presidente e altri due componenti coadiuvati da un segretario verbalizzante, scelti anche tra il
personale in servizio.

4.2 La Commissione procede alla valutazione attribuendo un punteggio massimo di 100 punti con le
modalita previste dalle seguenti fasi e con i seguenti criteri:
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FASE A:

e 2.5 punti, fino ad un massimo di 10 punti, per il possesso di almeno un titolo di studio
superiore rispetto a quello previsto per 1’accesso alla selezione (es. laurea
magistrale/master/dottorato);

e 5 punti, fino ad un massimo di 40 punti, saranno valutate le esperienze professionali maturate
in attivita coerenti con I’oggetto dell’incarico, con particolare riferimento ad attivita svolte
nell’ambito dell’inclusione sociale, dell’integrazione, delle politiche migratorie.

FASE B:

¢ fino ad un massimo di 50 punti per il colloquio individuale conoscitivo, che terra conto della
motivazione, attitudine, delle competenze richieste dal presente avviso, nonché della
disponibilita a garantire continuita e adeguato impegno nello svolgimento dell’incarico.

4.3 La Commissione, verificata la sussistenza dei requisiti di partecipazione stilera una graduatoria
dei candidati che saranno sottoposti a colloquio.

4.4 1 colloqui individuali si svolgeranno presso la sede dell’ ANCI Sicilia in Palermo, via Roma n. 19.
Il giorno e I’ora del colloquio verranno comunicati attraverso la pubblicazione sul sito istituzionale
dell’ Associazione e tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge. ANCI Sicilia si
riserva la possibilita di poter svolgere il colloquio in via telematica.

4.5 Al termine della FASE B, la Commissione stilera la graduatoria finale, sommando 1 punteggi delle
FASI A e B. La graduatoria finale sara pubblicata sul sito istituzionale di ANCI Sicilia, nella sezione
dedicata “Amministrazione Trasparente” e tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti
di legge. La graduatoria avra durata fino al 17 settembre 2028, e comunque entro il termine del
progetto, dalla avvenuta approvazione degli atti di selezione da parte di ANCI Sicilia.

4.6 Lesito positivo della selezione e 1’utile inserimento in graduatoria non genera in alcun modo
I’obbligo di conferimento dell’incarico da parte di ANCI Sicilia che si riserva, inoltre, la facolta, a
suo insindacabile giudizio, di sospendere o revocare in qualsiasi momento la procedura di selezione,
tramite comunicazione sul sito istituzionale di ANCI Sicilia senza che 1 selezionati possano vantare
alcun diritto. La presentazione della domanda di partecipazione comporta ’accettazione delle
condizioni previste dal presente avviso.

Art. S
(Conferimento, durata e trattamento economico dell’incaricato)

5.1 Al termine dell’espletamento della procedura di selezione verra individuato come incaricato il
soggetto che avra totalizzato il punteggio piu alto. Il candidato risultato vincitore sara invitato alla
sottoscrizione di un contratto di collaborazione/prestazione professionale/prestazione d’opera non
abituale. La sottoscrizione del contratto e la relativa efficacia sono comunque subordinati alla
veridicita di quanto dichiarato in sede di domanda e alla disciplina vigente in materia di pubblicita
dell’incaricato. La mancata presentazione all’ora e nel luogo stabilito per la sottoscrizione del
contratto sara intesa come rinuncia alla stipula alla stessa. Inoltre, nei casi previsti dalla normativa
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vigente in materia di pubblico impiego, laddove il candidato vincitore sia dipendente della pubblica
amministrazione, 1’incarico, ai sensi dell’art. 53, comma 8, del d.Igs. n. 165/2001, non potra essere
conferito senza la previa autorizzazione dell’amministrazione di appartenenza.

5.2 Lattivita oggetto dell’incarico avra durata massima pari a n. 400 ore da svolgersi entro il 17
settembre 2028 e comunque fino al termine del progetto in epigrafe. L’eventuale proroga dell’incarico
originario ¢ consentita, in via eccezionale, in caso di proroga della scadenza del progetto, al solo fine
di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando il numero delle
giornate e il compenso pattuito in sede di affidamento dell’incarico.

L’incarico prevede una spesa massima di euro 20.000,00 (diconsi euro ventimila/00) inclusi
compenso, oneri previdenziali e I[VA se prevista.

Art. 6
(Modalita di svolgimento dell’incarico e durata)

6.1 L’incarico dovra essere svolto personalmente dal soggetto selezionato in piena autonomia, senza
vincolo di subordinazione, salvo il necessario coordinamento con il committente e con l'ente
attuatore.

6.2 L’incaricato, salvo diversi accordi, dovra mettere a disposizione la strumentazione informatica e
tecnologica necessaria per I’esecuzione della prestazione richiesta senza che nessuna spesa debba
essere sostenuta dal Committente.

6.3 1l rapporto si qualifica come contratto di collaborazione professionale autonomo ex art. 2222 e
segg. del CC.

Art. 7
(Pubblicita)

Il presente Avviso sara pubblicato per quindici giorni sul sito web istituzionale www.anci.sicilia.it,
alla sezione “Amministrazione Trasparente”. Con la medesima modalita si procedera a pubblicare il
risultato della procedura comparativa, con valore di notifica a tutti gli effetti.

Art. 8
(Tutela dei dati personali)

I dati personali conferiti, ai fini della partecipazione alla selezione, saranno raccolti e trattati, ai fini
del procedimento e dell’eventuale successivo affidamento del servizio, secondo le modalita e le
finalitd di cui al D.Lgs 196/2003 e ss.mm.ii. (Regolamento UE 2016/679) e potranno essere
comunicati:

www.anci.sicilia.it - 091 5558906 - ancisicilia@anci.sicilia.it



A%

Associazione dei Comuni Siciliani

- al personale interno all’ ANCI Sicilia interessato al procedimento di selezione;

- ai partecipanti alla selezione e ad ogni altro soggetto che vi abbia interesse, ai sensi e nei limiti della
legge n. 241/1990 e della normativa regionale vigente in materia di accesso;

- ad altro soggetto della Pubblica Amministrazione.

Art. 9
(Luoghi di svolgimento delle attivita)

Le attivita potranno essere svolte, in funzione delle esigenze del committente, sia da remoto sia in
presenza. Per le attivita in presenza ¢ richiesta la disponibilita a recarsi presso la sede di ANCI Sicilia.
Resta inoltre intesa la disponibilita a partecipare a incontri organizzati in ulteriori sedi pertinenti alle
attivita progettuali e/o presso le sedi dei partner coinvolti e dei beneficiari.

Art. 10
(Responsabile del procedimento)

11 responsabile del presente procedimento ¢ il dott. Mario Emanuele Alvano, Segretario Generale
ANCI Sicilia, Via Roma, 19 - 90139 Palermo.

ALLEGATI AL PRESENTE AV VISO: Allegato A - Domanda di partecipazione.

MARIO
EMANUELE
ALVANO
27.05.2026
16:22:06
GMT+01:00
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