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UFFICIO V Roma, data del protocollo
Affari degli enti locali
utgautonomie.personaleentilocali@pec.interno.it

Al Ministero del Lavoro e
delle Politiche Sociali
(Rif. n. 10720 del 30. 11. 2022)

OGGETTO: Assunzioni di personale a tempo determinato e
indeterminato a valere su risorse etero finanziate.

Si fa riferimento alla nota sopra distinta con la quale codesto Ministero,
ha richiamato la disciplina contenuta nell’articolo 1, comma 797 della
Legge 178/2020, che ha introdotto un livello essenziale delle prestazioni
e dei servizi sociali definito da un rapporto tra assistenti sociali impiegati
nei servizi sociali territoriali e popolazione residente paria 1 a 5.000.

In ogni ambito territoriale, € stata evidenziata la necessita e I'urgenza di

fornire corrette indicazioni in ordine all’assunzione di personale, sia a
tempo determinato che a tempo indeterminato per il rafforzamento del
Servizio Sociale, che risultino utili a detti Ambiti Sociali Territoriali ed
ai Comuni, con particolare riguardo a quelli che si trovano in situazione
di dissesto finanziario. In proposito é stato chiesto di conoscere se sia
stata adottata, da parte della Commissione per la stabilita finanziaria
degli enti locali, una procedura semplificata di approvazione delle
predette assunzioni. Cio al fine di consentire la predisposizione di una
specifica FAQ sulla tematica de qua, in aggiunta a quelle gia emanate
sulla materia da codesto Ministero.

Al riguardo, si fa presente, in via generale, che la Cosfel, nella seduta
del 24.6.2020, ha ritenuto di escludere dalla propria competenza tutte le
assunzioni a tempo determinato interamente etero finanziate, e quindi
anche quelle relative agli assistenti sociali, effettuate dagli enti sottoposti
al controllo centrale della Cosfel, (cioe da enti in situazione di dissesto,
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in riequilibrio finanziario pluriennale e da quelli strutturalmente
deficitari,) in quanto le stesse non comportano alcun impegno di risorse
finanziarie a carico del bilancio comunale. Conseguentemente, le
medesime assunzioni, pur dovendo essere inserite nel piano triennale
dei fabbisogni del personale (PTFP), possono essere effettuate
direttamente dagli enti locali interessati.

Relativamente alle assunzioni etero finanziate a tempo indeterminato,
da inserire sempre nel PTFP, la procedura di approvazione risulta
semplificata, in quanto tra i requisiti necessari per ottenere detta
approvazione non viene richiesto quello relativo alla dimostrazione del
possesso della capacita assunzionale del Comune. Tuttavia, l'atto
deliberativo concernente 1’assunzione deve essere comunque sottoposto
al preventivo controllo della COSFEL ed, eccettuata la capacita
assunzionale, I'Ente dovra dimostrare il possesso di tutti gli altri
requisiti prescritti dalla legge.
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